
У С Т А В 

НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „РАЗВИТИЕ-1870” 

ГРАД СЕВЛИЕВО 

 

ГЛАВА ПЪРВА 

 

ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Член 1. 

 Народно читалище „Развитие-1870” – град Севлиево с адрес на 

управление Севлиево, ул. „Стефан Пешев” № 20, е самоуправляващо се 

културно-просветно сдружение, което изпълнява и държавни задачи в 

областта на културата. То работи на принципите на демократизма, 

доброволността и автономията. 

 

Член 2. 

 Читалището е юридическо лице с нестопанска цел. То подлежи на 

вписване в регистъра на Окръжния съд. 

 

Член 3. 

 В дейността на читалището могат да участват всички граждани без 

ограничения на възраст, раса, пол, образование, политически и религиозни 

възгледи и етническо самосъзнание. 

 

Член 4. 

 Читалището поддържа отношения на сътрудничество и координация 

с държавните, обласни и общински органи и организации, на които 

законите възлагат определени отношения с читалището. 

 

Член 5. 

 Читалището работи в тясно взаимодействие с учебните заведения и 

културни институти, сътрудничи с организации, които извършват 

дейности, които не са в противоречие с основните му цели и задачи. 

 

Член 6. 

 Читалището може да се съюзява с други читалища на местно и 

национално равнище за общи дейности без ограничаване на 

самоуправлението на собствените си дейности и имоти. 



 

ГЛАВА ВТОРА 

ЦЕЛИ И ДЕЙНОСТИ 

 

Член 7. 

 

Цел на Народо читалище „Развитие-1870” е да създава, опазва и 

разпространява духовни ценности, да развива творческите способности, да 

задоволява културните потребности на гражданите, да развива и обогатява 

социалната и образователната дейност и да осигурява достъп до 

информация. 

 

Член 8. 

Задачите на Читалище „Развитие-1870” са да: 

1.съдейства за обогатяване културния живот в града и общината; 

2.допринася за разширяване на знанията и интереса към изкуството, 

културата и науката; 

3.създава условия за развиване и изява на творческите способности 

на своите членове; 

4.поддържа, обогатява и развива народните обичаи и традиции; 

5.възпитава в дух на родолюбие, демократизъм и общочовешка 

нравственост. 

 

Член 9. 

 Читалището осъществява своите цели и задачи чрез различни 

средства и дейности: 

1.любителски художествени колективи; 

2.школи по изкуствата; 

3.общодостъпна библиотека; 

4.курсове, кръжоци и клубове за разпространение на знания; 

5.концерти, спектакли, изложби; 

6.празници и ритуали; 

7.кино и видео показ; 

8.младежки дейности; 

9.създаване и поддържане на електронни информационни мрежи; 

10.предоставяне на компютърни и интернет услуги; 

11.допълнителна стопанска дейност, свързана с предмета на 

основните дейности, в съответствие с действащото законодателство, като 

приходите от нея се ползват за постигане на определените в този устав 

цели и не се разпределя печалба; 

    12.читалищната сграда и собственото и ползвано от читалището 

имущество не може да се предоставят възмездно или безвъзмездно 

- за постоянно ползване от политически партии и организации, 



- за дейност на нерегистрирани по Закона за вероизповеданията 

общности и юридически лица с нестопанска цел на такива общности, 

- за хазартни игри и нощни заведения и други дейности, 

противоречащи на добрите нрави, националното самосъзнание и 

традиции, 

- на председателя, секретаря, членовете на настоятелството и 

проверителната комисия и на членове на техните семейства. 

 

ГЛАВА ТРЕТА 

ЧЛЕНСТВО 

 

Член 10. 

Самоуправлението на Народно читалище „Развитие-1870” се 

изразява в доброволното участие на членовете му във вземането на 

решения, предопределящи неговото развитие. То съществува докато има 

най-малко 150 редовно отчетени членове, които могат да избират 

ръководните му органи. 

 

Член 11. 

/1/Членовете на читалището са индивидуални, колективни и почетни. 

/2/ Индивидуалните членове са български граждани. Те биват 

действителни и спомагателни: 

 1.действителни членове са лица, навършили 18 години, които 

участват в дейността на читалището, редовно плащат членския си внос и 

имат право да избират и да бъдат избирани в ръководните органи на 

читалището. 

 2.спомагателни членове са лица до 18 годишна възраст, които нямат 

право да избират и да бъдат избирани; те имат право на съвещателен глас. 

/3/ Колективните членове съдействат за осъществяване целите на 

читалището, подпомагат дейностите;поддържането и обогатяването на 

материалната база и имат право на един глас в общото събрание. 

Колективни членове могат да бъдат професионални организации, 

стопански организации, търговски дружества, кооперации и сдружения, 

културно-просветни и любителски клубове и творчески колективи. 

/4/ Почетни членове могат да бъдат български и чужди граждани с 

изключителни заслуги за читалището. Тяхното членство се утвърждава от 

общото събрание по решение, предложено от Настоятелството. 

 

Член 12. 

 Читалищните членове имат право на информация за дейността на 

читалището и решенията на неговите ръководни органи, за състоянието и 

ползването на материалната база и имущество, за изпълнението на 

бюджета. 



 

Член 13. 

 Членовете на читалището имат задължението да спазват Устава, да 

подпомагат дейността и да издигат авторитета на читалището, да пазят и 

обогатяват читалищното имущество. 

 

Член 14. 

Членството на читалището може да се прекрати в следните случаи: 

 1.при наплащане на членския внос –поради отпадане; 

 2.по молба на члена до Настоятелството – по собствено желание; 

3.при грубо нарушаване на Устава, непристойно поведение  

уронване на авторитета на читалището, злоупотреба с читалищното 

имущество – с изключване от Общото събрание. 

 

 

 

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА 

ОРГАНИ НА УПРАВЛЕНИЕ И КОНТРОЛ 

 

Член 15. 

Върховен орган на Народно читалище „Развитие-1870” е Общото 

събрание. 

 

Член 16. 

Общото събрание се състои от действителните членове, по един 

представител на колективните членове и желаещите да участват почетни 

членове. В Общото събрание със съвещателен глас могат да участват 

спомагателните членове. 

 

Член 17. 

Общото събрани има следните компетенции: 

1.приема, изменя и допълва Устава; 

2. отменя решения на другите органи на читалището; 

3. взема решение за откриване на клонове на читалището след 

съгласуване с общината; 

4. взема решение за закупуване на недвижими имоти на читалището 

и за даване право на строеж върху собствени парцели; 

5. взема решения за учредяване на търговско дружество с собствен 

капитал на читалището; 

6. взема решение за изключване на членове на читалището; 

7. взема решение за прекратяване на читалището; 

ЗАБЕЛЕЖКА: Решенията от т.1 до т.7 включително се вземат с 

мнозинство най- малко 2/3 от имащите право на глас членове. 



8. избира и освобождава членовете на Настоятелството, 

Проверителнат комисия и Председателя; 

9. утвърждава почетните членове на читалището; 

10. утвърждава основните насоки за дейността на читалището; 

11. приема решение за членуване или прекратяване на членството в 

читалищни сдружение; 

12. приема бюджета на читалището; 

13. приема годишния отчет до 30 март на следващата година; 

14. определя размера на членския внос; 

15. взема решение за сезиране на съда за закононарушения на 

ръководството или на отделни читалищни членове. 

ЗАБЕЛЕЖКА: Решенията от т.8 до т.15 се вземат с обикновено 

мнозинство от присъстващите членове с право на глас. 

Решенията на Общото събрание са задължителни за другите органи 

на читалището. 

 

Член 18. 

/1/ Редовно общо събрание се свиква от Настоятелството веднъж 

годишно- Извънредно общо събрание може да бъде свикано по решение на 

Настоятелството, по искане на Проверителната комисия или на една трета 

от членовете на читалището с право на глас. При отказ на Настоятелството 

да свика извънредно общо събрание, до 15 дни от постъпването на 

искането Проверителната комисия или една трета от членовете на 

читалището, имащи право на глас могат да свикат общо събрание от свое 

име. 

/2/ Поканата за събрание трябва да съдържа дневния ред, датата, часа 

и мястото на провеждането му и кой го свиква. Тя трябва да бъде получена 

срещу подпис или връчена не по-късно от 7 дни преди датата на 

провеждането. В същия срок на вратата на читалището и на други 

обществени места в Севлиево, трябва да бъде залепена поканата за 

събранието. 

/3/ Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко 

половината от имащите право на глас членове на читалището. При липса 

на кворум събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, 

ако на него присъстват не по-малко от една трета от членовете при редовно 

общо скъбрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при 

извънредно общо събрание. 

/4/ Две трети от членовете на общото събрание на читалището могат 

да предявят иск пред окръжния съд по седалището на читалището за 

отмяна на решение на общото събрание, ако то противоречи на закона или 

устава. 



/5/ Искът се предявява в едномесечен срок от узнаването на 

решението, но не по-късно от една година от датата на вземане на 

решението. 

/6/ Прокурорът може да поиска от окръжния съд по седалището на 

читалището да отмени решение на общото събрание, което противоречи на 

закона или устава, в едномесечен срок от узнаване на решението, но не по-

късно от една година от датата на вземане на решението. 

 

Член 19. 

Изпълнителен орган на читалището е Настоятелството, което се 

състои от 5 членове и се избира за срок от 3 години. Те не могат да бъдат 

роднини помежду си по права и съребрена линия до четвърта степен. 

Членовете на Настоятелството работят доброволно на обществени начала. 

Член 20. 

Настоятелството има следните компетенции: 

1.свиква общото събрание; 

2. подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет на 

читалището; 

3. подготвя и внася в общото събрание проекти за решения със 

съответните мотиви по дневния ред; 

4. подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на 

читалището; 

5. осигурява изпълнението на решенията на общото събрание; 

6. утвърждава щата на читалището; 

7.взема решение за назначаването на секретар на читалището, 

определя заплатата му и утвърждава длъжностната характеристика; 

8. решава въпросите за откриване и закриване на творчески 

колективи, школи, клубове и други форми на дейност; 

9. взема решение за промяна в отделните параграфи на текущия 

бюджет; 

10. утвърждава правилник за вътрешния ред и други правилници, 

статути, наредби, регулиращи читалищната дейност; 

11. Взема решение за морално и материално стимулиране; 

12. взема решение за отдаване под наем или аренда на имотите на 

читалището за период не по-дълъг от мандата си. 

Член 21. 

/1/ Настоятелството взема решения с болшинство повече от 

половинтата от членовете му. 

/2/ За заседанията на Настоятелството се води протоколна книга, а 

протоколите се подписват от Председателя. 

/3/ Заседанията на Настоятелството се ръководят от Председателя, а 

при необходимост от негов заместник. 



/4/ На заседанията на Настоятелството присъства Председателят на 

Проверителната комисия с право на съвещателен глас. 

/5/ При отпадането на член от Настоятелството до следващото общо 

събрание то може да кооптира подходящо лице по негова преценка. 

Член 22. 

Председателят на читалище „Развитие-1870” е член на 

Настоятелството и се избира от общото събрание за срок от 3 години. 

Член 23. 

Председателят: 

1. представлява читалището; 

2. свиква заседанията на Настоятелството  

3. ръководи общото събрание; 

4. отчита дейността си пред Настоятелството; 

5. сключва и прекратява трудовите договори със служителите на 

читалището, съобразно утвърдения от общото събрание бюджет и 

утвърдения от настоятелството щат; 

6. наблюдава работата на секретаря на читалището по организацията 

на текущата работа; 

7. организира цялостната дейност на читалището съобразно закона, 

устава и решенията на общото събрание. 

Член 24.  

Секретарят на Народно читалище „Развитие-1870” е щатен 

организатор на текущата дейност на читалището. Той работи по безсрочен 

трудов договор, който може да се прекрати по правилата на Кодекса на 

труда. 

 

Член 25. 

Секретарят: 

1. организира изпълнението на решенията на Настоятелството, 

включително решенията за изпълнението на бюджета; 

2. организира текущата основна и допълнителна дейности; 

3. отговаря за работата на щатния и хоноруван персонал; 

4. представлява читалището заедно и поотделно с Председателя. 

Член 26. 

/1/ Секретарят на читалището участва в заседанията на 

Настоятелството със съвещателен глас.Настоятелството може да реши до 

кооптира секретаря за свой член до края на мандата си. 

/2/ С изтичането на мандата на едно  Настоятелство, договорът със 

секретаря не се прекратява. Новото настоятелство може да прекрати 

договора само при наличие на причини по Кодекса на труда. 

/3/ Секретарят не може  да е в роднински връзки с членовете на 

Настоятелството и Проверителната комисия по права и съребрена линия до 

четвърта степен, както и да бъде съпруг/съпруга на Председателя. 



 

Член 27. 

/1/ Проверителната комисия се състои от 3 членове, избрани от 

общото събрание за срок от 3 години. 

/2/ Членове на проверителната комисия не могат да бъдат лица, 

които са в трудово-правни отношения с читалището или са роднини на 

членове на Настоятелството, на Председателя или на секретаря по права 

линия, съпрузи, братя, сестри и роднини по сватовство от първа степен. 

/3/ Проверителната комисия контролира спазването на закона, устава 

и решенията на общото събрание от Настоятелството, Председателя и 

секретаря. 

/4/ При констатирани нарушения Проверителната комисия уведомява 

общото събрание на читалището, а  при данни за извършено престъпление 

– и органите на прокуратурата. 

/5/ Ако цялото Настоятелство или повече от половинтата от 

членовете му си подадат оставката или напуснат неговия състав, 

ръководството на читалището се поема от Проверителната комисия, която 

е длъжна в едномесечен срок да свика общо събрание на членовете за 

избор на ново Настоятелство. 

 

Член 28. 

 Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелството и 

проверителната комисия лица, които са осъждани на лишаване от свобода 

за умишлени престъпления от общ характер. 

 

Член 29. 

 Членовете на настоятелството, включително председателят и 

секретарят подават декларация за конфликт на интереси при условията и 

по реда на Закона за предотвратяване и разкриване на конфликт на 

интереси. Декларациите се обявяват на интернет страницата на 

читалището. 

 

 

ГЛАВА ПЕТА 

ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРАНЕ 

 

Член 30. 

 Имуществото на читалището се състои от собствени недвижими 

имоти, движими вещи, ценни книжа, авторски права, вземания и от 

предоставени за безвъзмездно ползване недвижими имоти. 

 

Член 31. 

 Читалището набира средства от: 



 1.членски внос; 

 2.културно-просветна и информационна дейност; школи и курсове; 

 3.субсидия от държавния и общински бюджети; 

 4.наеми; 

5.дарения и завещания; 

 6.други приходи. 

 

Член 32. 

 Движими вещи могат да бъдат отчуждавани, бракувани или 

заменяни с по-доброкачествени само по решение на настоятелството. 

 

Член 33. 

 /1/Председателят на читалището ежегодно в срок до 10 ноември 

представя на кмета предложение за своята дейност през следващата 

година. 

/2/ Читалището изпълнява касаещата го част от общинската програма 

за развитие на читалищата въз основа на финансово обезпечени договори, 

сключени с кмета на общината. 

/3/ Председателят на читалището представя ежегодно до 31 март 

пред кмета на общината и общинския съвет доклад за осъществените 

читалищни дейности и изпълнение на програмата и за изразходваните от 

бюджета средства през предходната година. 

 

ГЛАВА ШЕСТА 

ПРЕКРАТЯВАНЕ 

 

Член 34. 

 Читалището може да бъде прекратено по решение на общото 

събрание, вписано в регистъра на окръжния съд. То може да бъде 

прекратено с ликвидация или по решение на окръжния съд ако: 

1. дейността му противоречи на закона, устава и добрите нрави; 

2. имуществото му не се използва според целите и предмета на 

дейността; 

3. е налице трайна невъзможност читалището да действа или не 

развива дейност за период от две години; в тези случаи министърът 

на културата изпраща сигнал до прокурора за констатирана липса на 

дейност; 

4. не е учредено по законния ред; 

5. е обявено в несъстоятелност. 

 

Член 35. 

 При прекратяване на читалището ликвидация се извършва от 

настоятелството или определено от него лице. След удовлетворение на 



кредиторите, останалото имущество се предоставя на община Севлиево, 

която го предоставя за извършване на общественополезна дейност 

съобразно предвидените в този устав цели на други читалища или на 

нестопанска организация със същата или близка цел. 

 

 

ГЛАВА СЕДМА 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

 

&1. Читалището има кръгъл печат с надпис „Народно читалище 

„Развитие-1870” в окръжност в средата с разтворена книга и името 

Севлиево. 

 

&2. Празник на читалището е 11 май – Свети Свети Кирил и 

Методий. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ОТЧЕТ 

ЗА ДЕЙНОСТТА НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „РАЗВИТИЕ-1870” 

ПРЕЗ 2022 ГОДИНА 

 

 

Уважаеми колеги, читалищни деятели, 

  

 „Не се гаси туй, що не гасне!“, пише Вазов в своето безсмъртно 

стихотворение. От основаването си преди 152 години, през далечната 1870 

г., та чак до наши дни Народно читалище „Развитие-1870“ уверено и 

достойно изпълнява своята мисия. То е един от духовните символи на 

Севлиево и стожер на българщината. Емблема, светиня и пътеводител – 

искрата, която запалва любов към културата и знанието. 

Изминалата 2022 година смело и с гордост наричам Възраждане, 

въпреки трудностите, но и големите успехи. С огромна амбиция, 

ентусиазъм, много труд и последователност продължи работата на 

съставите и школите в читалището. Така успешно изпълнихме една от 

основните цели на дейността ни – осигуряването на условия за обучение, 

занимания и досег с различните изкуства на децата и младите хора в 

община Севлиево. 

 2022 г. остава паметна в историята на Народно читалище „Развитие-

1870” с откриването на реновирания читалищен салон – кауза на бизнеса в 

Севлиево. Инициатива, по повод 150-годишнина на институцията, зад 

която заедно застанаха Бизнес сдружение „Севлиево 21 век” и Ротари клуб 

с дарение от 41 000 лв. Останалите 36 000 лв. за довършване на цялостния 

мащабен проект за ремонт са читалищни средства. Днес Севлиево има 

модерно културно средище със съвременен салон за провеждането на 

концерти, театрални представления, балетни спектакли, литературни 

вечери, образователни инициативи, семинари, обучения и събития от 

всякакъв характер. 

 На 24 март 2022 г. се проведе редовното отчетно-изборно събрание 

на читалището. Председателят Емилиян Маринов се оттегли от поста след 

тригодишен мандат. Отговорната ръководна длъжност зае Данаил Лалев, 

който има зад гърба си три успешни последователни мандата като 

председател на читалищното настоятелство през периода 2009-2019 г. и е 

зам-председател на Съюза на народните читалища в България. На 16 

декември 2022 г. се проведе конкурс за секретар на Народно читалище 

„Развитие-1870” и след събеседване мястото зае организаторът Десислава 

Димитрова. Заслужено признание получи дългогодишният секретар на 

читалището Галя Христова с плакет за добротворство, който й бе връчен 

на официалната церемония „Добротворец 2022“, организирана от Община 



Севлиево. Отличаването й бе подкрепено с голям брой номинации на 

колегите й от сплотения читалищен екип и хора, докоснали се през 

годините, до скромната й личност и професионален път. Десетилетия тя 

ръководеше дейността на читалището, винаги в здрав екип с 

председателите, които през годините се сменяха с мисията „Развитие” да е 

стожер на българщината в Севлиево. 

 Дейностите, които оформяха облика на читалището през 2022 г., 

могат да се очертаят в няколко традиционни основни направления – работа 

с талантливи деца и младежи, развитие на художествената самодейност и 

клубните форми на работа, организиране и изпълнение на изяви, включени 

в културния календар на община Севлиево и Националния културен 

календар и кинопоказ. Разцветът на културната институция продължи и 

утвърди читалището като предпочитано място за творчество и изкуство.  

Едно от основните направления в читалищната работа е свързано с 

Детската школа по изкуствата. В музикалния отдел се обучават общо 53 

деца, в школата по народно пеене – 40, в школата по балет – 47, в школата 

по изобразително и приложно изкуство – 21. При тенденцията за 

намаляване броя на децата като цяло, огромните последствия след 

пандемията от Ковид-19, особено за сектора на културата и изкуството, 

предвид и конкуренцията от разнообразни форми на извънкласна дейност, 

част от които безплатни, преподавателите полагат големи усилия и 

креативност за запазване на всяко едно от децата в класовете си. Похвални 

са инициативността, съвременните подходи в работата с таланти, 

инициирането и провеждането на повече събития и изяви, надграждащи 

авторитета на читалищните школи и популяризиращи читалищната 

дейност. 

Учениците от музикалните ни школи – пиано, класическа китара, 

тамбура, акордеон, синтезатор и солфеж, имаха доста сценични изяви – 

открити класови и образователни продукции, участия в концерти и 

тържества по различни поводи, участия в конкурси и фестивали. Всичко 

това е плод на ежедневна педагогическа работа и много труд на 

преподавателите Иглика Грънчарова-Станчева, Светла Щерева, Ценка 

Ганчева, Цветан Радков. В калейдоскопа с най-значими събития през 2022 

г. за музикалните читалищни школи са: образователните концерти в 

детските градини на школите по китара и тамбура на Цветан Радков и 

школата по акордеон и синтезатор на Ценка Ганчева, Великденският и 

Коледен китарни концерти, годишният концерт-продукция на пианистите, 

с преподавател Иглика Грънчарова-Станчева, како и съвместният годишен 

концерт на всички малки виртуози – тържество в чест на музиката и 

таланта. 

Успешна е творческата година и за школата по изобразително и 

приложно изкуство, с преподавател Велизар Захариев. При 

конкуренцията на две силни като изяви и авторитет школи в града ни, 



отлична бе работата за малките художници и техния ментор. Със свои 

творби децата взеха участие в три благотворителни търга, в 5 национални 

конкурса и изложби, откъдето заслужиха награди и отличия. Ученици от 

школата илюстрираха книга-сборник с литературно творчество на 

участниците в летен курс по творческо писане към Градска библиотека – 

Севлиево. Шестима от възпитаниците на Велизар Захариев бяха 

подготвяни за приемни изпити с рисуване в Национална гимназия по 

приложни изкуства „Тревненска школа” и бяха приети от първо класиране. 

В края на месец юни миналата година се експонира съвместна изложба с 

творчеството на художниците от школата. 

 2022 година беше успешна и наситена с концерти и събития за 

школата по народно пеене „Шарени цветенца”, с преподавател Цветина 

Маринова. Класът взе участие в 6 национални фолклорни конкурси, едни 

от най-престижните и масови в страната, откъдето заслужи висока оценка 

и признание. Куп медали, грамоти и три големи награди за цялостно 

представяне обогатиха колекцията с отличия на школата. Славейчетата на 

Цветина Маринова имаха десетки концертни изяви в традиционни 

селищни събори в общината и гостуваха за празници в съседни населени 

места. В калейдоскопа с най-значими събития през 2022 г. за школата по 

народно пеене са: тематичните концерти за Цветница, Великден, 

Гергьовден, Еньовден, Деня на детето, изяви в училищни тържества и 

годишнини, 2 класови продукции, участие в съвместни мероприятия с 

Историческия музей и Община Севлиево, в годишния концерт на Детската 

школа по изкуствата, във фирмени събития и празненства. Фолклорен 

песенен спектакъл беше годишният концерт на школата, а коледният – 

благослов с музика, песен и танц. 

Добра година и успехи имаха и Детският и Младежкият театрални 

състави, под ръководството на Никола Узунов. Състоя се премиерата на 

спектакъла „Приключенията на Мая в страната на безцветните закони” от 

Магда Борисова и проведени безплатни представления за учениците от 

началната степен на образование по повод 1 юни – Деня на детето. 

Инициатива, реализирана с партньорството и подкрепата на Община 

Севлиево, Бизнес сдружение „Севлиево 21 век” и Ротари клуб Севлиево. 

Най-големият успех за театралните състави са отличията им от 

Шестнадесетия детско-юношески театрален фестивал „Малкият принц”. 

Голямата награда на Община Велико Търново за най-добър спектакъл 

заслужи постановката на Детския състав, а награда за най-добра мъжка 

роля спечели актьорът Денислав Богданов за ролята на Мичо в спектакъла 

„Усмивката на Нушич” на Младежката трупа. 

 Значима и успешна е творческата година за единствената в община 

Севлиево Школа по класически и модерен балет, с художествен 

ръководител и хореограф Иванка Цанова и корепетитор Румяна Павлова. 

Още една структура, която с успехите си допринася за високия авторитет 



на читалището. През отчетния период в школата са направени и поставени 

7 нови авторски танца. Читалищата балетна школа зае своето достойно 

място сред гилдията в България след успешните участия в двата най-

престижни национални балетни конкурси. В калейдоскопа с най-значими 

събития през 2022 г. са: концертните изяви в училищни и общински 

тържества, както и благотворителни събития, гала спектакълът – годишен 

концерт „Балетна симфония”. В началото на творческия сезон на 2022/2023 

година бе сформирана група, предлагаща занимания по балет за възрастни. 

Висока оценка за работата и на най-масовата форма на обучение на 

деца в читалището – школата по народни танци към фолклорния 

ансамбъл, който има зад гърба си богата дейност с над 63-годишна 

история. 130 деца, разпределени в пет групи, се обучават още от първи 

клас в любов към фолклора и българските традиции. Школата по народни 

танци е най-голямото читалищно звено. Безспорно е, че работата с толкова 

много деца изисква огромен труд, всеотдайност, търпение и отговорност, 

което е разковничето и за съществуването, дейността и развитието на 

Ансамбъл „Развитие”. През годините художествените ръководители 

Весела и Йордан Йорданови успяват да създадат програма и да наложат 

система на обучение, включваща екзерсис, постановка на танцуване, 

характерна танцова лексика и цялостно изграждане на всеки един 

изпълнител. Традиционни за школата са коледните продукции. В края на 

всяка учебна година се провежда емблематичната за школата по народни 

танци годишна продукция „Нашето богатство”, в която децата показват 

наученото и уменията си в танцуването. В двучасовия концерт участват и 

Детският ансамбъл, и подготвителните групи към представителния 

ансамбъл „Развитие“. 

 Детският фолклорен ансамбъл „Развитие” е с главен художествен 

ръководител Весела Йорданова и помощник-ръководител Йордан 

Йорданов. Ансамбълът включва детски танцов състав и вокална група. 53 

са танцьорите в начинаещите и напредналите подготвителни групи, 

разучаващи репертоара на Детски ансамбъл, а 4 са малките певици във 

фолклорната група, с вокален педагог Николина Ботева. Осемнадесет са 

изпълнителите само в подготвителната група към представителния 

ансамбъл „Развитие”, който пък е съставен от общо 58 танцьори, 

музиканти и певци. Главен художествен ръководител на ансамбъла е 

Йордан Йорданов, а негов помощник-ръководител Весела Йорданова. 

Техни помощници са Лилия Христова и Павел Йорданов. Богатство за 

ансамбъла са битовият му оркестър от три гъдулки, два кавала, контрабас и 

тъпан, с ръководител Пламен Пенчев, и вокалната група с певци, 

ръководена от Николина Ботева. 

Туптящото сърце на Севлиево – фолклорен ансамбъл „Развитие”, е 

емблема на всеки празник в общината. Традиция с неповторим облик, 

носеща българския дух и съхранените памет, обичаи, ритуали през 



поколенията. Няма празник, градско събитие или събор без песенното, 

музикалното и танцово изкуство на Детския състав и Представителния 

ансамбъл. Ярко събитийна и успешна бе 2022 година за най-голямата 

читалищна структура – ансамбъл „Развитие”, с реализирани 43 концертни 

изяви. В калейдоскопа с най-значими изяви са: концертите за училищни 

тържества и годишнини, градски събития и селски събори, участията в 

събора „Фолклорно домино”, националния фестивал „Семе българско”, 

националните Славейкови празници в Трявна, Международния фолклорен 

фестивал „Фолклорни нюанси”, 24-ия Международен фолклорен фестивал 

2022 във Велико Търново. Пъстра фолклорна фиеста бе участието на 

ансамбъла в празниците на Севлиево със съвместен концерт-спектакъл със 

Студентския ансамбъл при Благоевградския югозападен университет 

„Неофит Рилски” и северняшко хоро на мегдана. През 2022 г. се реализира 

и обучителен лагер в Пампорово с празничен концерт в град Смолян. 

Курсът за овладяване на български народни хора, с ръководители 

Весела и Йордан Йорданови, е с авторитет и традиции в Севлиево. 

Ежеседмично събира около 120 любители на народното танцово изкуство. 

Въпреки конкуренцията на създадените подобни клубове в града, 

читалищният клуб е най-посещаваният, с най-интересен и разнообразен 

репертоар и традиции в изучаването на автентични народни хора. 

Представителната група на курса с най-добрите от любителите на хората 

се представи в Международния фестивал „Фолклорни нюанси”. Емблема 

на Севлиево и читалищния курс е Националният събор на групи за 

български народни хора „Северняшки гайтани”. Ръководителите на 

ансамбъл „Развитие” са инициатори и основни организатори на форума. 

Единственият по рода си местен фолклорен празник събира всяка година 

стотици любители на танцовото изкуство от всички краища на България. 

Основата цел на събора е популяризирането на местния северняшки 

фолклор, но и запознаване с многообразието на родното изкуство от 

всички етнографски области на страната. Проява, която поддържа живи 

българските традиции, корени, обичаи и дух, за да расте зрънцето фолклор 

под слънцето. 

През изминалата година фолклорна формация „Веселина”, с 

художествен ръководител Жозе Понзоне, изнесе концерти в селата от 

общината по повод традиционните местни събори. Целеустремеността на 

художествения ръководител, желанието му за работа и самодейния дух на 

певиците поддържат духа на формацията и продължават да развиват 

делото на предишния ръководител – Веско Самуилов. 

Добра творческа година отчитаме и за литературния кабинет 

„Пеньо Пенев”, с ръководител Димитър Васин. Издадени са 12 броя 

литературни страници „Бразди” в общинския вестник „Росица”, членове на 

кабинета са включени в национални издания. Реализирани са творчески 

срещи на нашите автори в училищата в Севлиево, представяния в селски 



читалища, както и литературни четения за почитателите на писаното 

слово. Поетесата Ваня Георгиева получи престижната Национална награда 

за детска литература „Петя Караколева” за стихосбирката „Есенни 

търкулки“, която бе определена за най-добрата детска книга за 2021 г.  

Ярко събитийна и успешна е 2022 година за фотоклуб „Севлиево”. 

Три фотоизложби – „Как се виждам, без да се виждам – метафоричен 

автопортрет”, „Изоставените…” и експозиция с фотографии без тематични 

ограничения успешно реализираха любителите фотографи. Проведени са 

няколко пленера – снимане на открито, на различни теми. Членовете на 

фотоклуба организирано посетиха интересни фотографски събития и 

откривания на фотоизложби. Снимките от „Как се виждам, без да се 

виждам – метафоричен автопортрет” гостуваха във фоайето на Община 

Севлиево, за да има възможност повече хора да разгледат кадрите. По идея 

на председателя на фотоклуба Антоанета Обретенова, след спечеления 

златен медал от фотографа Божидар Генков, в читалището гостува 

изложбата с финалистите от „Фото Академика 2022” – националния 

ежегоден годишен преглед на фотографското изкуство в България. Това 

стана повод нашата институция за скрепи с декрет партньорството си и 

членство в Национално сдружение фотографска академия „Янка 

Кюркчиева” за организиране на бъдещи интересни фотографски 

събития. Най-значимото за фотографската гилдия през 2022 г. е проект 

„Фотографски срещи Севлиево 2022 – „ИСТОРИИ В КАДЪР...”. 

Тридневният фотомаратон включваше поредица събития: откриване на 

изложба на участниците в първите по рода си Фотографски срещи, участия 

на фотографи с презентации на личното им творчество, уъркшоп на 

открито, прожекция на документални филми, представяща доайени 

български фотографи, откриване на изложба с авторски снимки на 

известния актьор, продуцент, фотограф и водещ на „Сървайвър” Владимир 

Карамазов. Фотоклуб „Севлиево” беше съорганизатор с читалището на 

второто издание на фотоконкурса „Ежедневни чудеса” и онлайн 

фотоконкурс „Фотографски срещи Севлиево 2022 – „ИСТОРИИ В 

КАДЪР...”. Паметно приключи годината за любителите фотографи – 

изложбата „Изоставените…” гостува некъде да е , а в Народното събрание, 

с официално откриване. 

С вяра в бъдещето на фестивала „Вълшебникът театър” успешно 

се проведе и дванадесетото поред издание на националния форум на 

любителските театри за деца. Заявките за участие пристигнаха отново от 

всички краища на България, а от тях бяха селектирани 10 на брой. Магията 

на театъра завладя Севлиево с бляскавите спектакли на талантливите 

малки актьори, характерен колорит и уникална атмосфера на едно от най-

прекрасните и вълнуващи сценични изкуства. С плакет от Община 

Севлиево за заслугите си на режисьор с особен принос в развитието на 

театралното изкуство бе удостоен Никола Узунов, а отличените участници 



и състави получиха грамоти, парични и предметни награди. Отлична 

организация на форума, добра селекция, стойностна фестивална програма, 

изява на много дарования от малките артисти, отлично организирано 

посещение на всички представления – това са оценките на жури, 

участници и публика. Във фестивала участваха състави от Варна, Габрово, 

Бургас, Поморие, София, Русе и Велико Търново, носители на най-

престижните награди от националните театрални фестивали в България, 

които представиха спектаклите си пред децата от всички детски градини, 

основните и средни училища в град Севлиево. 

2022 година бе успешна и за кино „21 век”. Съобразявайки се със 

заповедите на здравното министерство, през първото тримесечие киното 

работеше с намален капацитет, но екипът се справи отлично, поставяйки 

си за цел да увеличи количествените резултати чрез развитие в три 

основни направления: осигуряване на хубави нови филми, по-добра 

реклама и добро обслужване на посетителите.  

Подобрени са договорните взаимоотношения с най-големите фирми, 

разпространителки на филми в България – „Форум филм”, БТВ „Медия 

груп”, „Профилмс” и „Александрафилмс”. При изготвянето на седмичните 

програмации стремежът е подбор на най-гледаемите нови заглавия от 

различни филмови жанрове – в рамките на всеки месец да има прожекции 

на екшън и фантастика, и драма, и комедия, и хорър, и ежедневно – детска 

анимация. За предвидените заглавия според аудиторията се подбира най-

подходящият часови пояс за кинопоказ. През 2022 г. е подобрена 

рекламната стратегия – започна излъчването на трейлъри на предстоящите 

нови заглавия на поставения на витрината на магазин № 1 телевизор, както 

и на закупения за тази цел телевизор във фоайето на читалището, където се 

събират чакащите за занимания в школите деца и родители. Възстановено 

е осветлението на голямото рекламно табло на киното до читалището, а до 

него е поставен подареният от бизнес сдружение „Севлиево XXI век” 

рекламен киоск-терминал. Реклама на предстоящите заглавия се излъчва и 

по лед-дисплея в центъра на града. Заслугата за това е на оператора 

Янислав Калоянов. Подписани са и два договора за продажба на рекламно 

време преди излъчваните прожекции. За улеснение на посетителите е 

закупен пост терминал за картови разплащания. Голяма популярност 

придоби и запазването на билети чрез телефонно обаждане, което спестява 

време и дава сигурност на зрителите, че няма да бъдат върнати поради 

липса на билети за определено заглавие. Поставен е нов абсорбатор над 

машината за пуканки, подменена е старата хладилна витрина и е 

разнообразен асортиментът на предлаганите безалкохолни напитки.  

В резултат на работата на екипа на киното статистическите и 

финансови показатели са двойно по-големи в сравнение с 2021 година: 

осъществени са 851 прожекции, показани са 86 нови филмови заглавия, 

зрителите са двойно повече 8611. Приходите от билети са значим капитал, 



чрез който читалището има сигурност, подкрепа и ресурс за подпомагане и 

финансиране на читалищните дейности, за осъществяването на значими 

инициативи. Но киното не е само източник на приходи. Чрез него 

читалището осъществява една от мисиите си – да предоставя възможност 

на севлиевци, особено на децата и младите хора, да прекарат приятно и 

смислено част от свободното си време, общувайки с изкуството. През 

годината са показани и касови филми, и стойностни произведения, 

номинирани или спечелили награди от престижни филмови фестивали. 

Прожектирани са всички нови български заглавия. За Националния 

празник – 3 март, се прожектира един от най-гледаните български филми – 

„Завръщане 2”, а по повод 24 май се проведе седмица на българското кино 

с 4 нови заглавия: „Бягство”, „Чудовища”, „В сърцето на машината” и 

„Петя на моята Петя”. За децата от детските градини, както и за децата с 

увреждания подарихме безплатни прожекции по повод Деня на детето. С 

партньорството на училищата за превоз по график кино гледаха и децата 

от градините в селата на общината, което за тях се оказа незабравимо 

преживяване – посещение в  „истински” киносалон, пуканки и среща с 

любими приказни герои от големия екран. През 2022 г. се постави 

началото на две по-различни инициативи – акция за разделно събиране на 

пластмаса и хартия, и участие в каузата „Капачки за бъдеще”, със 

съдействието на кино посетителите. Зад всички тези успехи, с много 

работа и отдаденост, стои екипът на кино „21 век”: организаторът – Галя 

Христова, операторите – Янислав Калоянов и Банко Банков, както и 

служителите на кино бюфета – Ива Пенкова, Иванка Ахчиева, Галина 

Христова. 

През отчетната година читалището организира и реализира редица 

важни за културния и обществен живот на Севлиево и общината 

инициативи. Майският празник „С читалището в сърцето”, с водосвет и 

курбан за здраве, на параклиса „Св. Йоан Кръстител” на Хоталич, постави 

началото на амбициозни и креативни идеи за реализиране, на поредица 

значими дейности и проекти. Основната роля в тяхното осъществяване е на 

читалищното ръководство и сплотения административен екип. Това е 

гръбнакът на институцията, идеен партньор и съмишленик на 

професионалния творчески колектив – художествените ръководители и 

преподавателите, създаващи изкуството и художествената самодейност – 

туптящите сърца на читалищната дейност, който сплотява и обединява. 

Ръководството, читалищното настоятелство, административният и 

помощен персонал оказват необходимата помощ и съдействие в дейността 

на всички читалищни звена – школи, състави, клубове, кино. Този екип – 

Десислава Димитрова, Галя Христова, Наташа Цанкова, Николина Ботева, 

Моравка Петрова, Байзит Бежков, непрекъснато търси нови начини за 

обогатяване и разнообразяване дейността на читалището и развитието му. 

Нови идеи и инициативи, понякога по-нетрадиционни за читалищна 



дейност, реализиране на различни проекти, предоставяне на различни 

видове услуги – всичко това утвърждава авторитета и водещото място на 

Народно читалище „Развитие”, допринася за имиджа, престижа и 

характера на институцията. 

 Два големи проекта „Развигор” и Ателие по изкуствата 
стартираха през 2022 година. Ландшафтният проект за озеленяване 

„Развигор” ще се реализира с партньорството на Община Севлиево. С 

реализацията на проект „Развигор” зелената площ, намираща се между 

сградата на читалището и хотел „Севлиево плаза”, ще се превърне в зелен 

оазис с творчески елементи, придаващи неповторима културна душевност 

на тази среда. Естетизацията на парковата среда чрез озеленяване и 

декоративни арт пластики в симбиоза с местата за отдих ще създаде 

хармония между архитектурата, културната институция и природните 

форми. Другият проект – Ателието по изкуствата, ще изпълни със смисъл 

свободното пространство на незастроената площадка, източно от сградата 

на читалището. В творческия кът ще се провеждат различни мероприятия и 

дейности, свързани с приложни изкуства, компютърна анимация, 

изработка на 3D холограми, творчески демонстрации, уъркшопове, 

семинари и други с развлекателно-обучителна цел за деца и младежи на 

различна възраст. 

Факт са още няколко значими инициативи. За творческото 

пространство на Балетната школа чрез дарение се осигури модерна 

климатична система. Разшири се творческото пространство в читалището с 

реализирана идея за декоративни дървени пана, модернизира се и постави 

LED осветление на външните рекламни табла на читалището и киното, 

реставрира се стенописът във фоайето, дело на известния Николай 

Панайотов. Монтира се ново LED осветление и се пребоядиса творческото 

пространство на Музикалните школи в Дом на културата „Мара Белчева”, 

акордираха се пианата. Читалището вече разполага с дигитален архив на 

наличните костюми, реквизит, декори и сценичен инвентар. Гардеробът е 

под конец, осигурена е пералня за по-доброто поддържане и вид на 

костюмите и народните носии. През 2022 г. са извършени и редица малки и 

по-големи ремонтни дейности за модернизиране на материалната база.  

Най-големият успех за читалището през 2022 г. е спечеленият 

проект „Събудители – отново заедно” към Национален фонд „Култура” 

по „Програма за възстановяване и развитие на организации в областта на 

любителското творчество” на стойност над 43 000 лв., от които 35 000 лв. 

безвъзмездно финансиране. Гордост за екипа, автор на проекта – Данаил 

Лалев, Снежана Митева, Десислава Димитрова и Галя Христова, плод на 

много работа, мисъл и голямо сърце. Целта на проекта е да възстанови и 

повиши ролята на читалището като общностен център и място на 

интересни занимания за осмисляне свободното време на децата и 

младежите. Три са конкретните цели: увеличаване броя на занимаващите 



се с изкуство, развитие на творческия потенциал на младите хора и 

обогатяване на творческия продукт в направления: „Изобразително и 

приложно изкуство”, „Балет”, „Народно пеене”, „Народни танци” и 

„Театър”, привличане на публика и популяризиране на читалището. 

Предвидено е организирането и провеждането на 10 събития в 31 изяви: 

нова изложба, 2 уъркшопа, 2 музикални концерта, 4 мултимедийни 

презентации, 4 балетни концерта, 4 фолклорни седянки, 6 фолклорни 

спектакли и 8 представления на Детския театър. Творческият екип, който 

ще реализира дейностите, е в състав: Велизар Захариев, Иванка Цанова, 

Цветина Маринова, Весела Йорданова, Йордан Йорданов, проф. Николай 

Цветков и д-р Петьо Кръстев, Алфидин Ахмедов. Чрез средствата от фонд 

„Култура” се сбъдна една голяма мечта – закупуването на качествена 

озвучителна и осветителна техники за читалищния салон. Всички дейности 

и събития по проекта ще бъдат събрани в рекламен видеофилм „История 

на проекта”. Основен партньор е Община Севлиево – дългогодишен наш 

съюзник в осъществяването на читалищните дейности. Наши 

съмишленици са детските градини и училищата в града, Историческият 

музей, печатните и електронните медии, местната кабелна телевизия, 

печатница „М-Прес” и „Гален Фамилия” ЕООД. Проектът е подкрепен 

финансово от Сдружение с нестопанска цел „Хоталич”. „Събудители – 

отново заедно” е най-големият мултидисциплинарен проект на 

читалището, богат, качествен, отразяващ точно и професионално 

анализираните нужди, творческите идеи и плана за реализирането им, 

гарантирайки широка база за устойчивост, надграждане и развитие. 

Осъществяването на нашата обща цел – читалище „Развитие” да бъде 

изявен културен институт и привлекателен център за всички, зависи от нас 

и ежедневната ни работа. Трябва да отворим още по-широко вратите на 

институцията към потребностите на хората. Трябва да популяризираме 

читалището и дейността му пред широката общественост, използвайки 

всички средства на рекламата. През 2022 година бе изградена и развита 

стратегия за реклама на културната институция. Читалището разполага с 

модерен, актуален сайт и фейсбук профил, където се отразяват всички 

реализирани културни събития и дейности, с богат снимков материал. 

Информацията за всички предстоящи събития и отзвукът от тях се 

популяризират и чрез всички местни медии – вестник „Росица”, кабелната 

телевизия и електронните издания. Чрез рекламата промотираме 

читалищната дейност пред обществеността, повишаваме имиджа на 

институцията, а заслугата за това е на секретарят Десислава Димитрова.  

Направените дарения от благодетели и спонсори са изключително 

ценни и подкрепящи Народно читалище „Развитие”. Признание и 

благодарност към нашите спонсори – Община Севлиево, „Идеал Стандарт 

– Видима” АД – заводите за санитарна керамика и санитарна арматура, 

Бизнес сдружение „Севлиево XXI век”, Ротари клуб – Севлиево, 



„Никипласт-М”, АББ „Авангард”, „Хелиос”, „Ядки Детелина”, „Охрана и 

банков сервиз”, Сдружение с нестопанска цел „Хоталич” и др. Читалището 

стана кауза на училищен коледен базар на Професионалната гимназия 

„Марин Попов”, с щедро дарение, след кражбата на двете кутии за дарения 

в институцията. Трогателен и благороден жест, благодарим! 

 През изминалата година всички заедно доказахме, че изкуството и 

жаждата за красивото са необходими, за да живеем щастливи. През 

настоящата 2023 година ще реализираме още повече планувани 

мероприятия и събития, за да затвърдим имиджа на Народно читалище 

„Развитие-1870” като един от най-добрите културни институти в България. 

За да пребъде! 

 Благодаря ви за вниманието! 

 

 

23.03.2023 г.      Данаил Лалев 

гр. Севлиево                                           Председател на НЧ „Развитие-1870” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ПРЕДЛОЖЕНИЕ 

 

ЗА ДЕЙНОСТТА 

НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „РАЗВИТИЕ-1870” 

ПРЕЗ 2023 ГОДИНА 

 
 

 През 2023 година ще продължи развитието на читалищната дейност в основните 

направления: работа с талантливи деца и младежи, развитие на любителското 

творчество и клубните дейности, културно-масова работа, кинопоказ, организиране на 

национални изяви, активно партньорство с общинската администрация, 

образователните и културните институти, неправителствените организации и бизнеса, 

обновяване на материалната база и подобряване на финансовото състояние. 

 

І. РАБОТА С ТАЛАНТЛИВИ ДЕЦА И МЛАДЕЖИ 

 

ЦЕЛИ: 

- издигане ролята на читалището като културен и образователен институт; 

- утвърждаване на националното самосъзнание и културната идентичност; 

- възпитаване на усет към класическото и съвременното изкуство; 

- изграждане на устойчива ценностна система. 

 

ДЕЙНОСТИ: 

1. Детска школа по изкуствата /платено обучение/ – ще се обучават 154 деца в: 

- музикален отдел – пиано, класическа китара, акордеон, синтезатор, солфеж, 

народно пеене – индивидуално и групово обучение; 

- школа по изобразително и приложно изкуство – живопис, графика, декоративно-

приложни изкуства; 

- балетна школа – класически и съвременен балет  

Учениците от школата ще изнесат 4 открити класови продукции, 8 образователни 

концерти, 6 самостоятелни концерта, 2 уъркшопа и  ще подредят 3 самостоятелни 

изложби.    

2. Школа за народни танци /платено обучение/ – ще се обучават 87 деца в 3 

възрастови групи. 

Учениците от школата ще проведат 4 открити класови продукции и 1 годишен 

концерт. 

 

ІІ. РАЗВИТИЕ НА ЛЮБИТЕЛСКОТО ТВОРЧЕСТВО И КЛУБНИТЕ ФОРМИ 

 

ЦЕЛИ: 

- привличане на по-широк кръг от хора, занимаващи се с любителско творчество; 

- повишаване на художественото ниво и жанрово разнообразие; 

- издигане на художественото ниво на създавания културен продукт; 

- активно участие в културния живот на града и селата на общината. 

 

ДЕЙНОСТИ: 

1. Фолклорен ансамбъл „Развитие” : 

- детска група за народно пеене /платено обучение/– 8 деца – усвояват подходящ 

репертоар 

 



- 2  - 

- детски фолклорен ансамбъл /платено обучение/– младша възраст – 11 деца – 

усвояват репертоара на детския ансамбъл; 

- детски фолклорен ансамбъл /платено обучение/ – 49 танцьори – ще се поставят 2 

нови танца, участие в зимен и летен обучителни лагери, участие в 8 концерта, 

участие в годишна продукция „Нашето богатство”, 1 национален и 1 

международен фестивал; 

- подготвителна група за основния ансамбъл – 12 деца – усвояват репертоара на 

основния ансамбъл – участие в зимен и летен обучителни лагери; 

- камерна танцова формация – 8 участия в концертни програми; 

- фолклорен ансамбъл – 50 танцьори и певци – 6 самостоятелни концерта, 20 

участия в концертни програми, участие в 1 международен фестивал; 

- курс за овладяване на български народни хора /платено обучение/– 142 души – 

участие в 2 национални фестивала. 

2. Детско театрално студио – 11 деца – ще подготвят 1 нова пиеса, ще изнесат 8 

представления, ще участват в 2 национални фестивала. 

3. Куклено-театрален състав – 8 души –ще подготвят 1 нова пиеса, ще изнесат 6 

представления, ще вземат участие в 1 национален фестивал. 

4. Фолклорна формация „Веселина” – 15 души – ще изнесат 1 самостоятелен 

концерт в памет на основателя и дългогодишен художествен ръководител Веско 

Самуилов, ще вземат участие в 4 концертни програми и 1 национален фестивал. 

5. Фото клуб „Севлиево” – 16 души – ще подредят 4 самостоятелни изложби, 

участие във фотографски семинари и фотоработилници, провеждане на 

фотографски уъркшоп, ще участват в 4 пленера, ще организират фотоизложба 

Международен фото салон „ФОТОАКАДЕМИКА 2023”, под егидата на FIAP, 

ще проведат онлайн фотоконкурс „Ежедневни чудеса” 2023 г. 

6. Литературен кабинет „Пеньо Пенев” – 10 души – ще направят 4 литературни 

четения, срещи с представяне на творците в училищата в община Севлиево, 2 

представяния на нови книги, ще подготвят 12 литературни страници „Бразди” в 

общинския вестник „Росица”, провеждане на онлайн литературен конкурс „Аз, 

глас и съвест на епохата”, посветен на Пеньо Пенев. 

7. Балетна школа за възрастни /платено обучение/– нова дейност 

 

ІІІ. КУЛТУРНО-МАСОВА РАБОТА 
  

ЦЕЛИ: 

- Разнообразяване на културния живот в града и общината. 

 

ДЕЙНОСТИ: 

1. Изпълнение на заложения в културния календар читалищни изяви. 

2. Участие в организирани културни мероприятия в общината. 

3. Осигуряване на сцена за гостуващи професионални състави. 

 

ІV.КИНОРАЗПРОСТРАНЕНИЕ 

 

ЦЕЛИ: 

- Показване на нова филмова продукция 

 

ДЕЙНОСТИ: 



1. Осъществяване на ежедневни прожекции на най-новите филмови заглавия. 

2. Организиране на „Седмица на българското кино” 

3. Прожекции на българските филми по повод 24 май 

4. „Кино за нашите деца” – 6 безплатни прожекции за децата от всички детски 

градини в общината и децата с увреждания по повод 1 юни 

5. Декемврийски коледни безплатни прожекции за децата от всички детски 

градини в общината. 

 

 

V. ОРГАНИЗИРАНЕ НА НАЦИОНАЛНИ ИЗЯВИ 

 

ЦЕЛИ: 

- утвърждаване на Севлиево като град със специфичен духовен облик; 

- популяризиране на изкуството; 

- стимулиране на творческите изяви на любителските колективи; 

- създаване на творчески контакти между изпълнителите. 

 

ДЕЙНОСТИ: 

1. Провеждане на Тринадесети национален фестивал на любителските театри за 

деца „Вълшебникът Театър”. 

2. Провеждане на Единадесети национален събор на групи за български народни 

хора „Северняшки гайтани”. 

3. Провеждане на Национален форум Фотографски срещи Севлиево 2023 – 

„ИСТОРИИ В КАДЪР…” 

 

VІ. ОБНОВЯВАНЕ НА МАТЕРИАЛНАТА БАЗА 

 

ЦЕЛИ: 

- създаване на съвременни условия и удобства за хората, посещаващи 

читалището; 

- осигуряване на нормални условия за работа на читалищните школи, състави и 

клубове. 

 

ДЕЙНОСТИ: 

1. Закупуване на допълнителни прожектори с цел надграждане на осветителната 

техника. 

2. Осигуряване на пожаро-известителна система за салона. 

 

 

VІІ. ПОДОБРЯВАНЕ НА ФИНАНСОВОТО СЪСТОЯНИЕ 

 

ЦЕЛИ: 

- осигуряване на нормалното функциониране на читалището. 

 

ДЕЙНОСТИ: 

1. Увеличаване на членовете на читалището. 

2. Увеличаване броя на децата в платените форми на обучение. 

3. Рекламиране на платените читалищни изяви. 

4. Участие в проекти, осигуряващи външно финансиране. 

5. Осъществяване на активни контакти с потенциалните дарители. 



 

 

 

 

 

 

 

ПРЕДСЕДАТЕЛ: 

                     /Данаил Лалев/ 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



СПИСЪЧЕН СЪСТАВ 

НА НАСТОЯТЕЛСТВОТО И ПРОВЕРИТЕЛНАТА КОМИСИЯ 

НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „РАЗВИТИЕ-1870” 

 

НАСТОЯТЕЛСТВО 

Данаил Лалев Петков – Председател 

Йордан Петков Йорданов – член 

Емилиян Иванов Маринов – член 

Алфидин Раифов Ахмедов – член 

Мирена Христова Станчева – член 

ПРОВЕРИТЕЛНА КОМИСИЯ 

Николай Евгениев Петров – Председател 

Златка Цвяткова Маринова – член 

Румяна Цвяткова Филева – член 

 

 

 

 

 

 

 

 


